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-Commune de Larra-
EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
Séance du 3 juillet 2023

L’an deux mille vingt-trois le trois juillet & dix-huit heures trente, le Conseil Municipal de la
Commune de Larra s’est réuni dans la salle du Conseil municipal de la mairie de Larra, sur
convocation réguliére en date du 28 juin 2023 sous la présidence de Jean-Louis MOIGN, Maire.

Nombre de membres en exercice : 19

Présents (10) : AMOUROUX Céline, BONNIEL Aude, CADAMURO Joélle,
DESGARCEAUX Nathalie, DE SEQUEIRA Julie, FRANCOIS Claude, LAFITTE Fabien,
MESSINA Nathalie, MODESTO J érome, MOIGN Jean-Louis

Le quorum (10) est atteint.

Absents ayant donné procuration (3) : AUMARECHAL Vincent a donné procuration a
AMOUROUX Céline, BOIAGO Marie-Claire a donné procuration 4 BONNIEL Aude,
MASON Catherine a donné procuration 48 MESSINA Nathalie

Absents excusés (6): BODOT Bermnard, DESNOS Claudine, FOUCAULT Damien,
GOUMBALLA, Saloua HOLLEMAN Arnold, JUNCA-GOARDERES Alexandre

Secrétaire de séance : LAFITTE Fabien

RECRUTEMENT D’APPRENTIS

Vu le code général des collectivités territoriales ;

Vu le code général de la fonction publique ;

Vu le code du travail, et en particulier les articles L. 6211-1 et suivants, les articles D. 6211-1
et suivants ;

Vu la loi n°2018-771 du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel ;
Vu Pordonnance n°2020-387 du ler avril 2020 portant mesures d'urgence en matiére de
formation professionnelle ;

Vu le décret n° 2016-1998 du 30 décembre 2016 fixant la liste des collectivités territoriales
autorisées a participer aux expérimentations prévues aux articles 76 et 77 de la loi n® 2016-
1088 du 8 aofit 2016 relative au travail, a la modernisation du dialogue social et a la sécurisation
des parcours professionnels ;

Vu le décret n° 2020-786 du 26 juin 2020 relatif aux modalités de mise en ceuvre de la
contribution du Centre national de la fonction publique territoriale au financement des frais de
formation des apprentis employés par les collectivités territoriales et les établissements publics
en relevant ;

Vu I’avis du comité social territorial en date du 27/06/2023
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Monsieur le Maire rappelle 4 ’assemblée :

Considérant que le contrat d’apprentissage est un contrat de droit privé par lequel I’employeur
s’engage, outre le versement d'un salaire, a assurer a l'apprenti une formation professionnelle
compléte, dispensée pour partie en entreprise et pour partie en centre de formation d'apprentis
ou section d'apprentissage (article L. 6221-1 du code du travail). L'apprenti s'oblige, en retour,
en vue de sa formation, & travailler pour cet employeur, pendant la durée du contrat, et a suivre
cette formation ;

Considérant que ’apprentissage permet a des personnes agées de 16 229 ans révolus d’acquérir
des connaissances théoriques dans une spécialité et de les mettre en application dans une
entreprise ou une administration ; que cette formation en alternance est sanctionnée par la
délivrance d’un dipldme ou d’un titre ;

Considérant que la rémunération est versée a I’apprenti en tenant compte de son age et de sa
progression dans le ou les cycles de formation qu’il poursuit ;

Considérant que ce dispositif présente un intérét tant pour les jeunes accueillis que pour les
services accueillants, compte tenu des diplomes préparés par les postulants et des qualifications
requises par lui ;

Le Conseil Municipal, sur le rapport de Monsieur le Maire et aprés en avoir délibéré,
Article ler : DECIDE de recourir au contrat d’apprentissage.

Article 2 : DECIDE d’autoriser 1’autorité territoriale a exécuter toutes les démarches
nécessaires au recrutement de deux apprentis conformément au tableau suivant :

Service d’accueil de Fonctions de Dlplo’me % fitre Duree d.e I8
I’apprenti I’apprenti PP P forma.tn 0
Papprenti (au maximum)
Espace vert
Service technique Ou entretien des 2 ans
batiments
ATSEM petite enfance
ATSEM Animation ou Service a la 2 ans
personne
| ou équivalent

Article 3 : PRECISE que les crédits nécessaires seront inscrits au budget.
Article 4 : AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document relatif

a ce dispositif et notamment les contrats d’apprentissage ainsi que les conventions conclues
avec les Centres de Formation d’ Apprentis.

Pour: 13
Contre : --
Abstention : --

Délibération adoptée a ’unanimité
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Pour extrait conforme,

Le secrétaire de séance
LAFITTE Fabien

Délibération du Conseil Municipal

Envoyé en préfecture le 05/07/2023

Recu en préfecture le 05/07/2023
eviault

Publié le
ID : 031-213105927-20230703-202377-DE

Page 3 sur 3




Envoyé en préfecture le 05/07/2023
Recu en préfecture le 05/07/2023
Publié le

ID : 031-213105927-20230703-202377-DE




